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CONFCGDPERA'I]VE

CONFEDERAZIONE COOPERATIVE ITALIANE

‘CONFCGDPERAHVE X

SICILIA |

Confcooperative & la principale organizzazione di rappresentanza, assistenza,
tutela e vigilanza del movimento cooperativoitaliano e delleimprese sociali.
Vi aderiscono 17.000 cooperative, con oltre 3,1 milioni di soci e 530mila persone
occupate.

Nata nel 1919, Confcooperative & presente in modo capillare e profondo, sul
territorio nazionale e si caratterizza per lo scrupoloso rispetto del principio
dell'autonomia.

Confcooperative Sicilia, costituita nel 1951, e
Confcooperative.

articolazione regionale di

Anche in Sicilia e la Centrale Cooperativa maggiormente rappresentativa (32% nel
2023 secondo la norma regionale sulla rappresentativita). Conta poco meno di
duemila cooperative associate, che producono un fatturato annuo di circa un
miliardo dieuro e danno lavoro a circa 40mila soci e 30mila addetti.

Essarappresenta gliinteressi degli enti aderenti difronte alle Amministrazioni ed agli
altri enti regionali; promuove iniziative legislative regionali per il sostegno e lo
sviluppo della cooperazione; mantiene sistematici contatti con gli enti regionali e
con le forze sociali, economiche e politiche allo scopo di agevolare le associate nel
coordinamento della politica cooperativa; promuove iniziative per favorire lo
sviluppo della cooperazione e della coscienza solidaristica, assumendo e favorendo
tutte le iniziative atte alla elevazione morale ed alla formazione associativa; formula
programmi e promuove attivita nell'ambito regionale tesi allo sviluppo della
cooperazione, allo studio di problematiche inerenti la cooperazione e
I'imprenditoria sociale; coordina e programma gli investimenti cooperativi
nell’'ambito regionale prestando la necessaria assistenza per il relativo
finanziamento; istituisce servizi in favore degli enti associati; assume, in generale,
ogniopportunainiziativa a favore della cooperazione e dell'imprenditoria sociale, ivi
compresa l'assistenza tecnica, anche mediante la costituzione di organismi di
settore, diconsorzi o dialtre strutture economiche o di servizio.



ASSOCIARSI A
CONFCOOPERATIVE SICILIA

L'attivita di rappresentanza e svolta in campo legislativo e sindacale, nel dialogo con i
pubblici poteri, con i movimenti e le correnti politiche e culturali del Paese.
Confcooperative ¢ firmataria di decine di CCNL ed accordi collettivi, ed € promotrice di
enti bilaterali e fondi negoziali per la formazione, la previdenza complementare e la
sanitaintegrativa traipitu attivi e presentidelle relazioniindustriali.

Ha sviluppato un'ampia e diffusa rete di servizi e strutture di sistema che assicurano
la continua ed efficace assistenza alle imprese aderenti ed ai loro soci, sul piano
giuridico, lavoristico, tributario, contabile, formativo.

Confcooperative partecipa ed anima la vita delle principali organizzazioni
internazionali della cooperazione (ICA e Cooperatives Europe) ed ha un proprio ufficio
dirappresentanzaaBruxelles dedicato ai rapporticon I'Unione Europea.

Organizzata orizzontalmente in nove federazioni di settore che coprono la totalita dei
settori dell'economia italiana, Confcooperative ha attivato, tra I'altro, svariati strumenti
di partecipazione per il coinvolgimento delle donne cooperatrici e dei giovani
cooperatori.

Associarsi a Confcooperative Sicilia significa essere rappresentati nei confronti delle
Istituzioni pubbliche e di quelle del “Privato Sociale”; essere tutelati in ambito
sindacale; essere parte attiva e propositiva della realta economicalocale.

Associarsi a Confcooperative Sicilia significa essere accompagnati nel percorso di
crescita usufruire di servizi certificati e di qualita; aumentare e diversificare le
possibilita di far crescere il proprio business; essere aggiornati su normative di
interesse cooperativo oimprenditoriale.

Associarsia Confcooperative Sicilia significa farsi sentire, contare di piu, essere piu forti.
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SERVIZI

Elabora Sicilia e I'Ente di Formazione di Confcooperative Sicilia,
accreditato con la Regione Siciliana per progettare e realizzare attivita
formative finalizzate a favorire I'avvio, lo sviluppo e la crescita delle |
cooperative aderentia Confcooperative.

Inoltre Elabora Sicilia fornisce supporto alle cooperative aderenti ai
fini dell'iscrizione all’ albo del Servizio Civile Universale, nonché alla
gestione dei volontari.

A tal proposito eroga servizi di progettazione, selezione, formazione,
monitoraggio e tutoraggio.

Elabora Sicilia assiste le cooperative per le politiche attive del lavoro
rivolte a potenziareilavoratori.

ESPERIENZA
Dal 2009 eroga formazione di vario tipo a cooperative di settori diversi
associate a Confcooperative Sicilia.

Esperienza pluriennale in organizzazione di Corsi per revisor
Cooperative.

Dal 2012 esperienza in corsi di formazione obbligatoria.

CONTATTI
® ViaRoma, 457 - 90139 Palermo

: 16114350 @
elabora.sicili perative.it
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AZURE CONSULTING

AZURE CONSULTING
CENTRO SERVIZI
DI CONFCOOPERATIVE SICILIA

Azure Consulting srl

opera su tutto il territorio regionale
ed affianca Confcooperative Sicilia
nel garantire un adeguato livello di
servizi a tutte le associate siciliane.

Ha lo scopo di assistere qualunque
ente cooperativo e/o impresa sociale
a svilupparsi attraverso |'erogazione
di servizi reali utili a cogliere le
opportunita dei mercati o quelle
promosse dai soggetti istituzionali.

Azure Consulting srl puo contare su

personale competente e specializzato
sui tanti aspetti della vita dell'impresa
cooperativa.

\ CONFCGDPERATIVE

SICILIA

CONTATTI <

Via Roma, 457 - 90139 Palermo
Tel. 0916114350 @
® azuresicilia@confcooperative.it

Ambiti di operativita:
Catania, Messina, Agrigento,
Siracusa, Ragusa, Enna,
Caltanissetta, Trapani
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AZURE CONSULTING

SERVIZI

RENDERE LA PROPRIA ORGANIZZAZIONE
PIU EFFICIENTE E SICURA

Revisione dell’'organizzazione aziendale, controllo di gestione,
efficientamento energetico e sostenibilita ambientale,
digitalizzazione dei processi e innovazione tecnologica,
riqualificazione del personale, assistenza per la compliance
(GDPR, sicurezza dei lavoratori, ecc..), accompagnamento alle
certificazioni di processo e di prodotto (ISO 92000, 1ISO 14000, ISO
45000, igiene alimentare, ecc.

SUPPORTARE LA GESTIONE DI
ADEMPIMENTI GIUSLAVORISTICI
E CONTRATTUALI

Assistenza, elaborazione e consulenza sui rapporti di lavoro,
specializzata sulla formula cooperativa, adempimenti
previdenziali, consulenza e gestione delle risorse umane,
implementazione whistleblowing, gestione ammortizzatori sociali.

SUPPORTARE LA GESTIONE DI
ADEMPIMENTI FISCALI
E AMMINISTRATIVI

Assistenza e consulenza fiscale specializzata in materia
cooperativa, applicazione del Codice della crisi d'impresa,
contenzioso tributario, consulenza legale-societaria.

REPERIRE RISORSE FINANZIARIE
PER LO SVILUPPO

Assistenza e consulenza finanziaria finalizzata ad ottenere credito,
finanza agevolata, assistenza progettuale per |'uso di risorse pubbliche.



FONDO | STRUMENTI PER LA CRESCITA
SVILUPPO DEL MOVIMENTO COOPERATIVO PER UNO
e G SVILUPPO SOSTENIBILE ED INCLUSIVO

Fondosviluppo, il fondo mutualistico di Confcooperative, raccoglie e reinveste
risorse economiche che provengono dal movimento cooperativo per creare
nuove opportunita di lavoro e di impresa e promuovere “nuova cooperazione”
(L. 59 del 31 gennaio 1992).

LE ATTIVITA ISTITUZIONALI DEL FONDO

Le attivita istituzionali del Fondo possono essere suddivise in 5 macro aree.

1 2 3 4 5

INTERVENTI INTERVENTI INTERVENTI ATTIVITA  FINANZIAMENTI,
A FAVORE VERSO RETI MOLTIPLICATORI DIRETTA DI PARTECIPAZIONI
DIIMPRESE  E STRUTTURE DI RISORSE PROMOZIONE E INIZIATIVE

DI SISTEMA  PER SERVIZI DI MEDIANTE DI PROMOZIONE
INNOVAZIONE CONVENZIONI TRAMITE CALL
E SVILUPPO E BANDI
DELLE
COOPERATIVE
= \\ ! ,/
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b W £ B E
@ -
OBIETTIVI

B Contribuire allo sviluppo economico e sociale del territorio;

B Fornire supporto al tessuto produttivo cooperativo nel percorso di cresci-
ta imprenditoriale;

B Perseguire politiche di sviluppo sostenibile e di tutela dell’'ambiente;

B Riferimento per i soci a supporto della operativita delle loro cooperative;

B Restituzione di valore e di risorse favorendo l'accesso agli strumenti a
supporto delle cooperative;

B Valorizzare e innescare processi di innovazione sociale, ambientale e tec-
nologica;

B Sviluppare e valorizzare le competenze e le capacita professionali tramite
percorsi formativi.

Per maggiori informazioni: www.fondosviluppo.it
www.facebook.com/fondosviluppol
@ www.linkedin.com/company/fondosviluppo/
www.instagram.com/fondosviluppo/




Certificazione

LZIAssimoco

ASSlcurazioni MOvimento COoperativo Corporation

GRUPPO ASSIMOCO

Il Gruppo Assimoco, la cui prima compagnia é stata fondata nel 1978, & il Gruppo
assicurativo di riferimento del Movimento Cooperativo italiano, prima Compagnia
Assicurativaitaliana certificata B Corp e Societa Benefit.

Nel 2020 il Gruppo ha avviato anche l'iniziativa assicurativa Eticapro con l'obiettivo di
sviluppare l'offerta di prodotti e servizi per la Cooperazione, il Terzo Settore e il Consumo
Responsabile.Lofferta di Assimoco € in grado di soddisfare i bisogni assicurativi delle
cooperative, dei loro soci, dipendenti, volontari, delle persone che a vario titolo operano
all'interno di Confcooperative e delle loro famiglie attraverso una gamma caratterizzata
daun’ampia coperturadirischi.

Per le tutte cooperative aderenti a Confcooperative il Gruppo Assimoco mette a
disposizione una ricca gamma di prodotti in grado di rispondere ai principali bisogni
assicurativi quali:

Coperturafabbricato, attrezzature, dotazioniaziendali

Responsabilita civile verso terzi (RCT e RCO)

Tutela patrimonio personale di coloro che svolgono un ruolo chiave (D&O)

Protezione dipendentie socidella cooperativa

ProtezioneVolontari (obbligo normativo - art.18 Codice Terzo Settore)

Tutela RCauto, mezzi agricoli e natanti

Impiantifotovoltaici

Fidejussionirelativamente alle principali tipologie di attivita/garanzie

L'offerta del Gruppo Assimoco si estende anche a soci, dipendenti, volontari, persone che
a vario titolo operano all'interno di Confcooperative e alle loro famiglie.Una serie di
prodottirealizzati per la protezione della casa e dellafamiglia, per la tutela della personain
caso diinfortunio, malattia o decesso, per assicurare I'auto, per accrescere gradualmente i
propri risparmi o per investire il proprio capitale. Gli intermediari assicurativi del Gruppo
Assimoco sono presentiin tutta Italia e lavorano quotidianamente in stretta sinergia coniil
mondo cooperativo.

ww.assimoco.it
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ENERGIA

Power Energia nasce con
lo scopo di fornire energia
elettrica e gas ai consuma-
tori del settore business at-
traverso la forma d'impresa
della cooperativa di utenza,
cosi da offrire ai propri Soci
un'effettiva occasione di rispar-
mio grazie all’'acquisto colletti-
vo ed al ristorno degli utili.

E la cooperativa pit grande d'I-
talia in ambito energetico, nata
per affiancare e supportare le
aziende nella scelta delle oc-
casioni di risparmio che offre
il mercato. Accreditata come
grossista presso |'Autorita per
I'Energia Elettrica ed il Gas, si
pone come riferimento in lta-
lia per sviluppare un modello
di impresa di proprietd dei soci
orientato alla sostenibilita ed
in grado di cogliere le sfide e
le opportunita derivanti dalla

Diventare Soci e facile: basta
una semplice domanda all’at-
to della sottoscrizione del con-
tratto di fornitura di energia
elettrica o gas. Essere Soci &
conveniente, la cooperativa
mette i propri consociati in con-
dizione di:

- avere sempre tariffe in linea
con le migliori soluzioni di
mercato;

- avere referenti tecnici dedi-
cati;

- partecipare al processo deci-
sionale, in quanto proprietari
della cooperativa;

- beneficiare di ristorni (divi-
dendi) in caso di utili.

Chi e gia Socio di Power Ener-
gia apprezza la qualita del

servizio e la convenienza del-
le tariffe: I'indice di fedelta™ e
sempre stato superiore al 20%.

transizione energeticg' * Indice di fedelta: percentuale dei Soci che rinnovano

anno dopo anno la fornitura con Power Energia

SONO L'ENERGIA
CHE SCELGO

Per ulteriori info su Power Energia
inquadra il QRCODE
Puoi contattarci tramite email
all’indirizzo
info@powerenergia.eu
o telefonicamente al 0547419970

VALORE
ALL ENERGIA **




AGRI RETE
SERVICE

AGRI RETE SERVICE

Agri Rete Service, nata nel 2006, ¢ la societa di servizio di FedagriPesca Confcooperative,
nata con l'obiettivo di offrire assistenza di tipo tecnico-normativa, progettuale,
amministrativaalle aziende agricole ed ittiche, nonché di attivarestudi e ricerche di
settore, attivita di marketing e promozione, azioni diformazione o di accompagnamento
verso percorsidi certificazione, in unalogica di“dialogo”continuo con diversi stakeholders
del settore pubblico e privato.

Nel corso degli anni Agri Rete Service soc. coop. ha assunto il ruolo di ente attuatore di
gran parte delle attivita progettuali promosse dalla Confcooperative FedagriPesca-anche
in risposta a bandi pubblici regionali e/o nazionali - al fine di promuovere, tutelare e
valorizzare le produzioni dei soci ed il comparto agroalimentare nel suo insieme,
attivando una serie di uffici dedicati: ufficio pesca, latte, ortofrutta, patate, market
intelligence, amministrativo e contrattidifiliera, ufficio progetti e comunicazione.
E'in questo quadro che nascono progettazioni dedicate allacrescita della compagine
associativa: azioni di tracciabilita dei prodotti alimentari e agro-energie, studi di settore
comel'Osservatorio della Cooperazione Agroalimentareche si pone come uno
strumento di approfondimento e di analisi del fenomeno cooperativo nel sistema
agroalimentare nazionale; il progetto Frutta nelle scuole volto a far conoscere ai bambini
abitudini alimentari sane; studi e previsioni deimercatidelle commodity agri-food;
attivita di consulenza per finanziamenti nel settore ittico, agroalimentare e forestale;
percorsi diformazione dedicati ai dirigenti delle cooperative agricole e della pesca su temi
diinteresse agronomico, tecnologico, ambientale, attivazione dei contratti difiliera ect.
Agri Rete ha attivato anche una serie di azioni rivolte ad un pubblico piu vasto: campagne
di comunicazione nazionali su diversi organi di stampa volte a socializzare i principi della
cooperazione attraverso la promozione di alcuni comparti specifici e/o prodotti ittici,
agricoli, trasformati; progetti di educazione alimentareal fianco di Universita o Enti di
ricerca; progetti di ricerca e innovazione nell'Agribusiness, progettazione e realizzazione
dipubblicazioni e guide volte a valorizzare le singolefiliere.

Una realta cooperativa dinamica e in grado di porre in atto strategie volte a sostenere la
competitivita delle imprese agroalimentari e della pesca associate a FedAgriPesca
Confcooperative e, piu in generale, del patrimonio agroalimentare ed ittico come dato

identitario del Paese.

ww.agrireteservice.it




Italia Accompagniamo
Consulting lo sviluppo delle

Network . .
Imprese cooperative
B chisiamo B ! nostri valori
Societa nazionale di servizi Cooperazione, sviluppo,
di Confcooperative a appartenenza,
suppoerto dello sviluppo entusiasmo. Q?

delle imprese cooperative. //j

La nostra mission
Accompagnare le imprese cooperative nei processi di svilupo imprenditoriale

garantendo servizi specialistici di assistenza, consulenza e formazione cuciti
sulle specifiche esigenze di ogni realta.

I Servizi su misura per le cooperative

Cosa facciamo per sostenere lo sviluppo delle imprese
cooperative.

Come lavoeriamo

Conasciama a fonda il cliente e studiamo i suai bisogni per garantire una
consulenza sartoriale strategica per o sviluppo della sua impresa cooperativa.

. Partnership

Lavoriamo in partnership con gli attori del sistema nazionale e
territoriale di Confcooperative e del mondo cooperativo in
un'ottica di integrazione e complementarita dei servizi.

Italia Consulting Network
& www.icn.coop f



c@: GRUPPO BCC

ICCREA

GRUPPO BCC - ICCREA

Le BCCsiispirano ai principi fondanti del Credito Cooperativo: cooperazione, mutualita,
localismo. Contribuiscono al benessere delle comunita e allo sviluppo economico e
culturale dei propri territori, attraverso un’azione attiva di responsabilita sociale.
Promuovono lo sviluppo della cooperazione e l'educazione al risparmio e alla previdenza,
nonché la coesione sociale e la crescita responsabile e sostenibile dei territori nei quali
operano. Si distinguono per il proprio orientamento sociale e per la scelta di costruire il
bene comune.'unico gruppo bancario nazionale a capitale interamente italiano.

Il Gruppo si & costituito il 4 marzo 2019 nell'ambito della riforma del Credito Cooperativo
italiano (legge n. 49 del 2016 e successive modifiche). Raccoglie I'eredita di sessant’anni
di storia, quando nel 1963 i rappresentantidi 190 Casse Rurali si riunirono per costituire
I'lstituto di Credito delle Casse Rurali e Artigiane.

La riforma ha previsto I'obbligo per tutte le BCC di aderire ad un gruppo bancario
cooperativo, figura del tutto nuovanel panorama bancarioitaliano ed europeo. Le risorse
finanziarie raccolte dalle nostre banche sono quasi totalmente impiegate negli stessi
luoghi dove vengono create e mirano a sostenere lo sviluppo economico e sociale di
lungo periodo. Il ruolo delle BCC nel sistema economico nazionale & definito da specifiche
norme che leimpegnano a:

-destinarealmeno il 95% delle esposizioni creditizie al territorio di competenza.
-assumere almeno il 50% delle esposizioni creditizie nei confronti di Soci cooperatori.

Supporto sostenibile, equo e responsabile allo sviluppo economico del territorio con
sostegno finanziario alle imprese locali. Sostegno all'adozione del modello di sviluppo
dell’economia circolare, per un approccio responsabile ed efficiente alle risorse naturali.
Massimizzazione del benessere dei dipendentidel Gruppo, attraverso politiche di welfare,
inclusionee diversity.

La nostra strada continua a creare valore, rete, opportunita di sviluppo concrete,

ampliando gli orizzonti delle famiglie e delle piccole e medie imprese, con la forza di un
grande gruppo nazionale.

www.gruppobcciccrea.it
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CASSA CENTRALE BANCA

CREDITO COOPERATIVO ITALIANO

1974 - 2024

UN GRANDE GRUPPO COOPERATIVO

Siamo il Gruppo Bancario
Cooperativo vicino ai territori
e alle comunita.

Il nostro obiettivo & promuovere il benessere dei soci e dei territori
in cui operiamo, contribuendo al bene comune e creando

un benessere da frasmettere alle prossime generazioni, all'interno
di un percorso sostenibile.

Un obiettivo che intendiamo raggiungere coniugando il valore e
I'autonomia di un sistema di Banche locali, espressione dei diversi
territori, con la redditivitd, I'efficienza, la crescita e la stabilita
fipiche di un grande Gruppo Bancario.

| NOSTRI PUNTI DI FORZA

CRESCITA E SOLIDITA
INNOVAIZIONE PATRIMONIALE
= Potenziare la capacitda di investimento = Avere una elevata solidita patrimoniale,
in innovazione e tecnologia per migliorare disponendo di ampio patrimonio libero
I'offerta ed il servizio i clienti. infragruppo.
= Ampliare la conoscenza dei clienti = Raggiungere, come Gruppo, un livello di CET1
beneficiando di dati comuni ed integrati. Ratio fra i migliori del sistema bancario.
= Oftimizzare |'efficienza dei processi informativi
mettendo a fattor comune le competenze e le EFFICIENZA
esperienze. E AGILITA
= Avere una governance equilibrata e la giusta
RAPPORTO CON agilita decisionale.
IL TERRITORIO

= Semplificare i processi attraverso una crescente
= Sviluppare un'offerta adatta a soddisfare tutti digitalizzazione.
i bisogni dei soci e dei clienti.
= Sviluppare sinergie diricavi e costi atfraverso
= Mantenere e promuovere le relazioni con la valorizzazione dei centri di eccellenza e delle
la comunita locale. best practice.

= Effettuare investimenti per migliorare il contesto
economico, sociale e culturale del territorio.

AUTONOMIA E
VIRTUOSITA
= Garantire una partecipazione attiva delle Banche
virtuose alla definizione delle strategie Sede legale e Direzione Generale
del G degli obiettivi tivi. - -
SISSIUPPO SICEOHODISHVEOPSIanv: Via Segantini, 5 - 38122 Trento
= Assicurare un buon livello di autonomia operativa, Tel. 0461.313 111

modulata secondo la virtuosita delle singole
Banche. cassacentrale.it



COOPERFIDI

ITALIA

LA NOSTRA MISSIONE

GARANZIA

Agevolare 'accesso al
credito bancario dei soci.

RETE

Operatori finanziari ¢/o gli

uffici territoriali delle

associazioni di riferimento.

PARTNERSHIP

Sviluppare prodotti
specialistici per i settori
di operativita.

SOCIALE

Crescere e consolidare
'operativita delleconomia
sociale.

X

CONFCGDPE| =

| CONFEDERAZONE COOPERATVE HTAUANE

m Gooperative
C l" liane

PER INFORMAZIONI
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COOPERAZIONE FINANZA IMPRESA

CFl - COOPERAZIONE FINANZA IMPRESA

Nato nel 1986, a sequito dell'entrata in vigore della L. 49 del 27/02/1985 — Legge Marcora
- con l'originario obiettivo di supportare I'acquisizione ed il rilancio di aziende in crisi da
parte deidipendentiriunitiin cooperativa (workers buyout).

Uno strumento di politica attiva del lavoro ideato da Giovanni Albertino Marcora,
Senatore dellaRepubblicaitaliana e Ministro dell’Agricolturadal 1974 al 1980.

Nel corso del tempo diventa anche strumento di supporto allimpresa cooperativa di
lavoro e sociale, in termini di rafforzamento patrimoniale e salvaguardia occupazionale.
CFI é vigilata dal Ministero delle Imprese e del Made in Italy, principale socio in termini
di capitale. E, inoltre partecipata da 393 cooperative e dai fondi mutualistici di
Confcooperative, Legacoop e Agci, le tre associazioni cooperative che hanno promosso
la nascita di CFl.Oltre ad un patrimonio netto di 102 milioni, CFl gestisce un fondo
pubblicorotativo la cui attuale dotazione supera gli 80 milioni.

Contalirisorse, CFl finanzia cooperative di lavoro e cooperative sociali, privilegiando le
operazioni di workers buyout, principale missione aziendale, attraverso interventi in
capitale, debito, strumenti ibridi e finanziamenti agevolati.Dal 1986 CFl ha erogato 335,7
milioni a supporto di 584 imprese cooperative, contribuendo alla creazione e al
mantenimento di 28.486 postidilavoro.

Oltre ad erogarerisorse finanziarie sulla base della valutazione del piano diimpresa, CFI
svolge una attivita di monitoraggio proattivo del'andamento aziendale durantei 10 anni
dipartnership.

159 le cooperative attualmente partecipate, con un livello di patrimonializzazione di
336,6 milioni, un volume di affari di poco inferiorea 1,1 miliardinel 2022.

Nell'ambito dei workers buyout, se si considera solo I'ultimo periodo di operativita, dal
2011 ad oggi, CFl ha finanziato e sostenuto lo sviluppo di 93 wbo, con un apporto di
risorse di 49,3 milioni. Imprese cooperative che occupano oltre due mila lavoratori e
sviluppano un valore della produzione consolidato superiore a 500 milioni. In questi 12
anni, il ritorno per lo Stato, in termini di imposte dirette, imposte sul lavoro e contributi
previdenziali, & stato superiore a 300 milioni.

www.cfi.it
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NOP=

DIGITAL TOGETHER

Chi siamo

Node ¢ la societa di sistema e Digital
Innovation Hub di Confcooperative,
principale organizzazione di | nostri Servizi
rappresentanza e assistenza del
movimento cooperativo e delle imprese
sociali italiane. Node si occupa di
fornire servizi digitali a 360 °, come Eventi digitali
soluzioni software, hardware e cloud,

ES

noncheé svolge servizi di consulenza
specifici per linnovazione e la

B

transizione digitale. Dal 2022 Node Progettazione software, applicativi, app
¢ la capofila di Societa Consortile ed e-commerce
Cooperazione Digitale, una societa
consortile composta da 18 realta
che supportano le imprese italiane
nell'innovazione digitale.

B

Servizi infrastrutturali
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Digital Transformation

NODE SOC. COOP.
Via Torino, 153 - 00184 Roma
Tel. +39 06 869 49 001
www.node.coop info@node.coop
www.dih.node.coop node@legalmail.it




AV Cooperazione Salute La salute,
XXX societa di mutuo soccorso una scelta

di valore

Cooperazione Salute &

la societa di mutuo soccorso
del sistema di Confcooperative
per la sanita integrativa.

Garantiamo ogni giorno un sostegno
concreto a soci e lavoratori delle
cooperative, delle imprese sociali

e degli enti del terzo settore,

per un’attenta tutela della salute

e del risparmio.

In un contesto in cui crescono e si diversificano

le esigenze di cura della popolazione e aumenta

la spesa sanitaria in capo alla famiglia, la sanita
integrativa rappresenta un supporto indispensabile
e sussidiario al Servizio sanitario nazionale e alle
politiche di welfare del nostro Paese.

| risultati ottenuti da Cooperazione Salute nel corso
degli anni confermano il modello mutualistico e
cooperativo come uno dei protagonisti essenziali a
sostegno delle persone e della collettivita. Un modello
non profit nel quale le risorse acquisite vengono
costantemente reimpiegate a favore degli iscritti

per migliorare le prestazioni e i piani sanitari.

Un’alternativa responsabile, accessibile,
inclusiva e sostenibile nel tempo.

La centralita della persona, primo tra i valori cooperativi,
costituisce il fulcro del nostro operato e il nostro vero
vantaggio competitivo.
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RISPARMIA
TEMPO!

Per le tue richieste di pensione, invalidita civile,
estratto contributivo e molto altro,
c’e Inas Digital, il servizio certificato online

Inquadra il OR code qui sotto per essere richiamato da un esperto Inas Digital.

COMPI

.....

molto altro, bastera caricare i tuoi documenti, effettuare il riconoscimento (SPID o videointervista)
per confermare la tua identita e firmare i moduli per attivare I'iter.

QUANTO COSTA?
Consulenza e gestione della richiesta online da parte di esperti Inas Digital: 24 €.
Iter certificato: 10 €.
Per gli iscritti Cisl, il servizio & gratuito.

Ti aspettiamo su Inas Digital

Pagamento solo con carta di credito

Presa visione dell'informativa (informativa completa per I'attivita di Patronato: www.inas.it/cookie-privacy/ ):
scansionando il QR code e inserendo | dati richiesti, presto il consenso al trattamento dei dati personal, funzionale alla richiesta di appuntamento per il servizio “firma qualificata”.



LE SEDI TERRITORIALI DI
CONFCOOPERATIVE SICILIA

SEDE REGIONALE

Telefono 091 6114350
sicilia@confcooperative.it

via Roma, 457 - 90139 Palermo

SEDE TERRITORIALE DI PALERMO
Telefono 091 320846
palermo@confcooperative.it

Via Roma, 457 - 90139 Palermo

SEDE TERRITORIALE DI CATANIA
Telefono 095 2503398
catania@confcooperative.it

Corso Sicilia, 24 - 95131 Catania

SEDE TERRITORIALE DI AGRIGENTO

Telefono 0922 608121
agrigento@confcooperative.it

Via L. Sciacca, 36 - Villaggio Mosé, 92100 Agrigento

SEDE TERRITORIALE DI CALTANISSETTA
Telefono 0934 598038
caltanissetta@confcooperative.it

Via Sardegna, 17 - 93100 Caltanissetta

SEDE TERRITORIALE DI ENNA

Telefono 0935 548414
enna@confcooperative.it

Piazza Ingegnere Panvini, 17 - 94100 Enna

SEDE TERRITORIALE DI TRAPANI

Telefono 0923 28544
trapani@confcooperative.it

Via Conte Agostino Pepoli, 68 - 91100 Trapani

SEDE TERRITORIALE DI MESSINA
Telefono 090 2922380
messina@confcooperative.it

Via Maddalena, 13 is. 147 - 98100 Messina

SEDE TERRITORIALE DI RAGUSA
Telefono 0932 623639
ragusa@confcooperative.it

Via Aldo Licitra, 9 - 97100 Ragusa

SEDE TERRITORIALE DI SIRACUSA
Telefono 0931 462333
siracusa@confcooperative.it

Corso Timoleonte, 125 - 96100 Siracusa

SEDE TERRITORIALE DI CALTAGIRONE
Telefono 0933 58267
Via Giorgio Arcoleo, 86 - 95041 Caltagirone

| CONFCGDPERATIVE
B

SICILIA

Via Roma, 457 - 90139 Palermo
Tel. 091 6114350

sicilia@confcooperative.it
sicilia@pec.confcooperative.it

Sedi Territoriali:

Catania, Messina, Agrigento,
Siracusa, Ragusa, Enna,
Caltanissetta, Trapani

www.sicilia.confcooperative.it



